PERGAMINO, Junio i5 de 1988,~

Al Seiior

Iintendente Municipal

ESCRIBANO ALCIDES SEQUEIRD
SU_DESPACHO o~

De mi més atenta consideracidn:

Cumplo en elevar a Vd.la RESOLUCION -
que este H.Cuerpo traté en la Tercera Sesidn Ordinaria real izada el
dfia 10 de Junio del cte.afiogal considerar el Expediente:d-251-87 D.
Eseleva Expte.D~423-87 DIRECTORA DE CULTURA MUNICIPAL Ref:Reglamen-
to sobre integrantes Comedia Municipal.~

Aprob&ndose por unanimidad la siguien

te:

0S ¥ ACTIVIDADES
fines y objetivos de la Comedia Munici-~
pal de Pergamino se encuentran los siguientes;

a) Defender y apoyar la actividad teatral y la rowacibn--
actoral en Pergaimino.-
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I, Entre los

b) Atender,como objetive mediato y paralelo,al logro y fun
cionamiento de una sala municipal de espectéculos,dotada de las con-
diciones y recursos indispensables para la actividad teatral,apoyar-
toda iniciative que persiga este Tin.-
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&) Representar y producir obrss teatrales que enriquezcan
el acervo cultural de la comunidad,y realizar las funciones,viajes~
y g@iras necesarias a tal Fine~

b) Auspiciaryimpulsar y concretar talleres y cursos abiep
tos a la comunidad,para la Formecibn en disciplinas propias y ==—v-
complementarias del quehacer teatral.-

¢) Mantener y desarroller relaciones e intercambios con -
otros elencos locales,de la regidn y fuera de la miama en apoyo de-
los Tines propuestos.-

d) Emprender,en forma eircunstancial y transitoria,otras-
actividades alternativas tendientes al logro de los objetivos pro--
puestos y las actividades enunciadas, -

b N EEQHANIES :
oo Elenco Actoral:

Zelsls Los actores y actrices gque integren ia Comedia My
nicipal de Pergamino ingresarfn por concurso,debiendo reunir como -
mfnimo algunos de los siguientes requisitos y antecedentes:

@) Ser egresado de los talleres de formacién que organice
la Comedia Municipal .~
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b) Ser actores con experiencia previa.-

¢) Poseer otros antecedentes,que a juicio del Consejo ~-
hoesor,sean Gtiles a los fines del ingreso.~
A los efectos de la seleccién mencionade para el in--
greso se integrarin Jjurgdes que evaluardn los antecedentes y las ~
pruebgs y trabaﬁun prict;euo que ge exija superar,-
ormac i 6n de grado: Esters constitulde por tres (3)
docentes del Cunsarvataria Hacronal de Arte Dramético o Casa de --
Estudios de la especial idad de igua! nivel de onsefianza,y cubrarén
las siguientes &reas:

a) Expresibn Corporal.~
b) Formacibén Actoral .-
¢) Foniaterfa

24l42s Los convenios con los integrantes del elenco se--
rén por perfodos de dos (2) aiios,en caso de ausencia definitiva ~-
por la causa que fuera,de uno o wés integrantes del elenco estable
¢ vecurriré a su reemplazo por medio de loy aspirantes que hubie~
ran rendido el Gltimo exéimen con mejor calificacibn,sin haber in--
gresado,y asf sucesivamente.-

2alede INGRESO A LA COMEDIA: Se llamard a inscripeibn -
con carpeta de antecedentes durante quinee {15) dfas L&biles en el
mes de Agosto .-Sep podrdn inscribir sblo aquelles postulantes -—-
que residan en el Partido de Pergamino.-

Los exdmenes s@ tomarén durente el mes de Noviembre y la
incorporacidn de los nuevos integrantes serd en el mes de Marzo.-

Los miembros salientes constitufran un 504 del total de-
le comedia.~El mecaniomo mediante el cual se determinaré la selec~
cibn del 507 saliente del elenco en la primera oportunidad de reng
vacidn serd decidido por el Consejo Asesor Municipal de la Comedia
Municipal de Pergamino.-

2.14d Los evonvenios del elenco y los técnicos menciona-~
dos en el apartado anterior se integrarfn en cooperativa de traba-
Jo para cada puesta en escena y percibirfin un porcentaje a determi
nar (superior al 60%) de lo recaudado por presentaciones.-
2.4s Director Coordinador:
2.2.1. Seré el responsable de la actividad integral de----
sarrollada en y por la Comedia Municipal,debiendo planificar anual

mente el trabajo y previends los recursos necesarios a ese fan.~dqg

lizard un minimo de dos puestas anuales,-

2.3+ Técnicos: Se incorporarin segln cada necesidad,con-
sider&ndose imprescindible:

@) Operadores de luces y/o sonido y maquilladores,que po
drén ser miembros del elenco sin compromiso escénico,como también-
alumnos egresados de los talleres d~ formacibn.-En caso necesario-
diciia funcibn puede ser desempeiiada por personas idéneas interesa-
das en participar.- osxll/f
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b) Electricistas,carpinteros,chofer,etc, ,que deberdn ---
seyprovistos por la Municipal idad en cada oportunidad necesaria. -

Z:4. Director de puesta: El Consejo Asesor seleccionari
al Director de Puests de un |istado sel icitado para tal fin a la-
Asociacidn Argentina de Actores,teniendo en cuenta T{tuloes y ante
cedentes, -

2.5+ Artistas invitades:Cuando las exigencias de una ~--
obra o la necesidad de un director de puesta lo aconsejen,éste 89
licitard -previa fundamentacibn- contratar artistas invitados, que
dando a juicio del Consejo Asesor la concrecidn del contrato y el
mecanismo de incorporacién,~

4.0, Docentes de Cursos y TalleresiSe contratardn por -
los perfodos previstos para desarrollar cada actividad,determinan
do el Consejo Asesor,en cada caso,el mecanismo de seleccidn. -

2e7« Alumnos de Talleres y Curses: Estar&n abiertos & -
la comunided,debiendo el Consejo Asesor determinar las necesarias
correlatividades,asi como los ciclos o perfodos lectivos y asigna
turas que deberd completar cada alumno para considerarse egresado

en condiciones de postularse para los concursos enunciados en 2, -
’clo"‘
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Jals Director Coordinador: ks el responsable directo an
te la Direccibn de Cultura de toda la actividad de la Comedia Mu-
nicipabe -

Coordinard,en estrecho contacto con el Director de
Cultura Municipal,la planificacibn,recursos y presupuesto para cg
da perfodo anual de Trabajo .- Serd auxil iado en todos los &rde—-
nes necesarios por un Consejo Asesor,quién también evaluard su --
desempeiio, -

Jeds CoOnsejo Asesor:

Jedols Auxiliard en los aspectos resolutives al Director-
voordinador y cumpl ir& funciones administrativas,sociales,etc,,~~
ademis de las que tenga expresamente previstas en otros puntos --
del presente reglamento.~

Jedsis Lstard integrado por siete delegados,que se renova
rén anualmente,debiendo determinar entre ellos los carges de:Se--
cretario, lesorere,levisores de Cuentas dos (2) y Vocales tres ~--
(3).~-

deldade Los delegados serén:

a) Un representante de cada Bloque Polftico del tionora
ble Concejo Del iberante, -

b) Tres miembros del elenco actoral,-

¢) Un representante del gremio de actores.-

d) El Director de Cultura de la Municipal idad o su re-
presentante. -

- — -

4.1.La Comedia Municipal financiard su quehacer mediantr

. W



wonlll 4

a) Subsidieo Municipal -que deberd otorgarse anualmente-,
mediante presupuesto previsto porcentualmente dentro de la Partida
de la Direccibn de Cultura.-

b) Parte de lo recasudado por espectéculos.-

c) Auspicios y publicidad,~

d) Otros medios lfcitos que no comprometen su actividad
ni limiten o traben su accionar.-

5.1, De los integrantes del elenco actoral:

5.1.a) Actuar en las obras y los roles para que sean desig-
nados . ~

b) Desempefiarse exclusivamente en el &mbito de la Come-
dia Municipal en todo aquello que tenga que ver con las activida-
des de la misma y del guehacer teatral.-

c¢) Cuando no se participe en determinado compromiso escé
nico,asistir a los cursos y talleres de formacidn.-

d) Participar en todas las actividades tendientes a la-
concrecidn de cada puesta o en los talleres y cursos,respetando--
las pautas y horarios previstos para cada caso.-

@) Participar en los talleres y curses como alumno,auxi
liar o docente ~sin retribucibn extra- cuando el Director Coordi-
nador lo crea conveniente.- _

5.2, Del Director Coordinador: Deberd asegurar el normal-
desenvolvimiento de todas las actividades de la Comedia Municipal,
supervisaende y solucionando todos los problemas de quehacer coti-
diano.-

5.3, De Consejo Asesor: Ademls de lo expresado en otros -
puntos del presente Reglamento,deberd tomar las decisiones adecug
das y sentar precedente no comtemplado por este cuerpo estatuta--
kB

5.4« Del Director de Puesta: Dedicar todo el tiempo nece-
sario para concretar le puesta para la que fuera contratado,con -
el méximo de aprovechamiento de los honorarios concertados.-

5.5+ De los Alumnos: Cumplir con todos los requisitos de-
estudio y précticas previstas pera cada disciplina,as? como! las-
correlatividades exigidas para su egreso.- d

]I g 0%~ CURSY £S5 ATRO1

6.1, La Comedia Municipal de Pergamino deber§ asegurar un
CURSO ESTABLE DE TEATRO abierto a la comunidad,que abarcard un mi
nimo de dos (2) ailes,con asignaturas correlativas,tales como:For-
macibn Actoral,liistoria del Teatro,y de Cultura,bxpresién Corpo--
ral ,Foniatria,etc.~

S T " =
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7+ls Al estudio-taller le corresponde la fréctica de dis-
cipl inas permanentes de perfeccibn y discipl inas circunstanciales,
impuestas por las necesidades de las obras elegidas para la pro--
gramacidn de la Comedia.~
.« Ambos talleres serfin de cardcter abierto,es decir pg
dr&n participar los actores que deseen.-Para el desarrollo de los
cursos se contratardn profesores especial izados, -

ART o= JRANSITOR1O:
------------ A partir de la aprobacién del presente ileglamento y-
por esta Gnica vez,el elenco estard integrado por quienes han ve-
nido trabajando en forma permanente -superando obstéculos y solu-
cionando problemas- brindando su esfuerzo individual a la comuni-
dad toda.~ Continuarén incorporados por dos (2) aiios,los actores-
que,habiendo participado de la actividad hasta el 30 de Octubre--
de 1987¢Si as® lo desean.~

ﬂg] ]QQLQ 9%~ Comunfquese al Departamento Ljecutivo a sus efectos.

lago propicia la oportunidad para -
saludarlo stentamente.~

NESTOR HUSO FERVFA
PRESIDENTE
HosoRAELE CioligEss LIELIDERANTE

JUAN J. MARCONATO ()
BEGCRETARIO
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE




